
Wir bei Eickhoff erschaffen außergewöhnliche Technologie, die sich seiner Gründung 1864 unter härtesten

Bedingungen bewährt. Ob tief unter der Erde oder hoch in der Luft – als führendes Unternehmen der Energie-

und Rohstoffgewinnung leisten unsere 1.300 Mitarbeiter einen wichtigen Beitrag zu einer gesicherten

Grundversorgung von Millionen Menschen weltweit.

Mit Ihrer Sorgfalt und Fachkenntnis im HR stehen Sie als zuverlässiger interner und externer Ansprechpartner

jederzeit mit Rat und Tat zur Seite – praxisnah, lösungsorientiert proaktiv und mit einem guten Gespür für

Menschen. Sie sorgen dafür, dass aktuelle Themen im HR vorangetrieben werden und bringen aktuelle

Entwicklungen in unsere Organisation. Ab sofort und in unbefristeter Festanstellung suchen wir eine

tatkräftige Unterstützung als

Personalreferent (m/w/d)

innerhalb der Gebr. Eickhoff Maschinenfabrik u. Eisengießerei

GmbH

Sie wollen

ganz genau hinschauen

Ihr Expertenwissen im

Arbeitsrecht einbringen

Ihre Aufgaben:

Kompetenter Ansprechpartner für

personalrelevante Themen im Unternehmen

sowie Beratung der Führungskräfte in

verschiedenen HR-Fragestellungen

Mitwirkung bei der Umsetzung von HR-

Projekten (z.B. Digitalisierung, HR-Software etc.)

Erstellung des HR-Berichtswesens und

Auswertung unserer Kennzahlen



für zufriedene Mitarbeiter

sorgen

--------------------------

Das sind wir

Wir bauen Maschinen, die

ans Limit gehen

Klare Kante, kluge Köpfe -

Wir sagen, was wir denken

und tun, was wir sagen

Wir bei Eickhoff sind da -

unter Tage, über Tage, alle

Tage

Unterstützung bei der Durchführung der

Entgeltabrechnung unter Berücksichtigung

von arbeits-, steuer- und

sozialversicherungsrechtlicher Vorgaben

Operative und administrative Betreuung

sämtlicher HR-Prozesse (Pflege der Personal-

stammdaten, Zeiterfassung, betriebliche

Altersvorsorge und allgemeines Tagesgeschäft)

Ihr Profil:

Mind. eine abgeschlossene kaufmännische

Ausbildung mit HR-Weiterbildung oder ein

abgeschlossenes Studium sowie 3-5 Jahre

Berufserfahrung im HR

Gute Kenntnisse mit Arbeitsgesetzen sowie mit

Tarif- und Arbeitsverträgen

Sie arbeiten strukturiert und selbstständig – Wir

können uns einfach auf Sie verlassen, auch in

herausfordernden Situationen

Ihre ausgeprägte Kommunikationsstärke und Ihr

Servicegedanke machen Sie zu einer

vertrauensvollen Ansprechperson für Mitarbeiter

und Führungskräfte, mit sensiblen Daten gehen Sie

jederzeit diskret um

Sie bringen Interesse an modernen HR-Themen

mit und haben Freude daran, eigenständig neue

Themen voranzutreiben 

Sehr guter Umgang mit Microsoft Office sowie

gängigen HR-Systemen

Wir bieten Ihnen:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entscheidungsspielraum

Gute Arbeitsbedingungen im Herzen des Ruhrgebiets:

Leistungsgerechtes Entgelt mit Sonderzahlungen, Flexible Arbeitszeiten,

30 Tage Jahresurlaub, betriebliche Altersvorsorge (bAV), Mobiles Arbeiten

Werksarzt, Betriebs-Kita, Kantine

Bike-Leasing (ab dem 2. Beschäftigungsjahr), Corporate-Benefits, Parkplätze



Ein individuelles Onboarding für einen guten Start im neuen Job

Kennziffer: 080.006

Wir freuen uns auf Ihre

Bewerbung, in der wir bereits

Ihre Persönlichkeit, Ihren

Ansporn und Ihre Talente

kennenlernen können.

Kontakt

Ms Linda Müller

Tel.: 02349752123

Gebr. Eickhoff Maschinenfabrik u. Eisengießerei GmbH

Am Eickhoffpark 1 - 44789 Bochum

www.eickhoff-bochum.de

Jetzt Bewerben

tel:02349752123
https://www.prescreen.io/
https://eickhoff.onlyfy.jobs/application/apply/3fnd72j2679qr4yjbtiurn2qh49mr2z

